
 

 

АДМИНИСТРАЦИЯ ГАВРИЛОВ-ЯМСКОГО 

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА 
 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

 

20.02.2026  № 121 
 

О внесении изменений в постановление Администрации Гаврилов-Ямского 

муниципального района от 26.12.2025 №1175 «Об утверждении положения 
об оплате труда и премировании  работников муниципального бюджетного 

учреждения «Центр благоустройства территории» Гаврилов-Ямского 

муниципального округа Ярославской области» 
 

Руководствуясь Уставом Гаврилов-Ямского муниципального округа 

Ярославской области, 
 

АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

 
1. Внести изменения в Положение об оплате труда и премировании  

работников муниципального бюджетного учреждения «Центр 

благоустройства территории» Гаврилов-Ямского муниципального округа 

Ярославской области», утвержденное постановлением Администрации  
Гаврилов-Ямского муниципального района от 26.12.2025 №1175, согласно 

приложению. 

2. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на 

исполняющего обязанности первого заместителя Главы Администрации 
Гаврилов-Ямского муниципального округа Вишнякова А.А. 

3. Опубликовать настоящее постановление в сетевом издании 

«Гаврилов-Ямский вестник» и разместить на официальном сайте 
Администрации Гаврилов-Ямского муниципального округа. 

4. Настоящее постановление вступает в силу с 01.03.2026.  

 

Глава Гаврилов-Ямского  
муниципального округа                                                   А.Х. Рустамов 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение к 

 постановлению Администрации  

Гаврилов-Ямского муниципального округа 

от 20.02.2026 № 121  
 

 

Изменения, вносимые в Положение об оплате труда и премировании 

в муниципальном бюджетном учреждении 

«Центр благоустройства территории» 

Гаврилов-Ямского муниципального округа Ярославской области 
 

 

1.  Раздел 3. «Должностной оклад» изложить в новой редакции: 

 
«3. Должностной оклад 

3.1. Работнику устанавливается должностной оклад - фиксированный 

размер оплаты труда за полностью отработанный календарный месяц, 
согласно таблице. 

Должность Предельный размер 

месячного должностного 

оклада 
в руб. 

Директор  54000 

Заместитель директора 39000 

Главный инженер-начальник отдела 

благоустройства 

39000 

Начальник отдела по уборке территорий 27000 

Инженер-сметчик 22500 

Инженер  22500 

Юрист  19500 

Специалист по ведению строительного 
контроля 

19500 

Проектировщик-дизайнер 19500 

Начальник колонны 19500 

Механик 15000 

Водитель 15000 

Бригадир  15000 

Электромонтер  15000 

Специалист 15000 

Подсобный рабочий 12000 

3.2. Конкретный размер оклада устанавливается в трудовом договоре.». 

 

2. Приложение № 1 к положению изложить в новой редакции: 



«Приложение № 1 к положению  

 

Расчет премиального фонда работникам муниципального казенного учреждения 

муниципального бюджетного учреждения 

«Центр благоустройства территории» 
Гаврилов-Ямского муниципального округа 

Ярославской области 
 

Наименование 

должности 

в т.ч. 

Ежемесячная премия Ежеквартальная премия 

в месяц 

(должностных 

окладов) 

на год  

в квартал 

(должностных 

окладов) 

на год 

Директор 28 100% 1,4 60 % 

Заместитель директора  28 100% 1,4 60 % 

Главный инженер-

начальник отдела 

благоустройства 

28 100% 1,4 60 % 

Начальник отдела по 

уборке территорий 
28 100% 1,4 60 % 

Инженер-сметчик 28 100% 1,6 70 % 

Инженер 28 100% 1,6 70 % 

Юрист 28 100% 1,6 70 % 

Специалист по ведению 

строительного контроля 
28 100% 1,6 70 % 

Проектировщик-дизайнер 28 100% 1,6 70 % 

Начальник колонны 28 100% 1,6 70 % 

Механик 28 100% 1,6 70 % 
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Водитель 28 100% 1,6 70 % 

Бригадир 28 100% 1,6 70 % 

Электромонтер 28 100% 1,6 70 % 

Специалист 28 70% 1,6 30% 

Подсобный рабочий 28 70 % 1,6 30 % 

 

 


