
МУНИЦИПАЛЬНЫЙ СОВЕТ
ГАВРИЛОВ-ЯМСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА

РЕШЕНИЕ
О внесении изменений в решение
Муниципального Совета Гаврилов-Ямского
муниципального округа от 25.12.2025 № 201
«Об оплате труда работников органов местного
самоуправления Гаврилов-Ямского
муниципального округа»

Принято Муниципальным Советом
Гаврилов-Ямского муниципального округа
27.08.2026

В соответствии с Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О
муниципальной службе в Российской Федерации», законом Ярославской области от
27.06.2007 № 46-з «О муниципальной службе в Ярославской области», законом
Ярославской области от 27.06.2007 № 47-з «О реестре должностей муниципальной
службы в Ярославской области», постановлением Правительства Ярославской области
от 29.12.2025 №1422-п «О формировании нормативов расходов на содержание органов
местного самоуправления муниципальных образований Ярославской области и оплату
труда депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления,
осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, иных лиц, замещающих
муниципальные должности, муниципальных служащих Ярославской области,
признании утратившими силу отдельных постановлений Правительства Ярославской
области и частично утратившими силу постановлений Правительства Ярославской
области от 22.04.2009 № 360-п и от 13.10.2011 № 777-п», руководствуясь статьей 31
Устава Гаврилов-Ямского муниципального округа Ярославской области,

Муниципальный Совет Гаврилов-Ямского муниципального округа
РЕШИЛ:

1. Внести следующие изменения в Положение об оплате труда муниципальных
служащих органов местного самоуправления Гаврилов-Ямского муниципального
округа, утвержденное решением Муниципального Совета Гаврилов-Ямского
муниципального округа от 25.12.2025 №201 «Об оплате труда работников органов
местного самоуправления Гаврилов-Ямского муниципального округа»:

1.1. Раздел VIII. Ежемесячное денежное поощрение изложить в следующей
редакции:

«VIII. Ежемесячное денежное поощрение
8.1. Ежемесячное денежное поощрение муниципальным служащим

Администрации Гаврилов-Ямского муниципального округа и Управления финансов
выплачивается в следующих размерах:
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По высшей группе должностей муниципальной службы:

Должности муниципальной службы
Размер ежемесячного денежного

поощрения (количество
должностных окладов)

Первый заместитель Главы
Администрации Гаврилов-Ямского
муниципального округа;

Заместитель Главы Администрации
Гаврилов-Ямского муниципального округа
по безопасности – начальник управления
делами;

Заместитель Главы Администрации
Гаврилов-Ямского муниципального округа
по экономическому развитию;

Заместитель Главы Администрации
Гаврилов-Ямского муниципального округа
по социальному развитию.
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По остальным группам должностей муниципальной службы:

Группы должностей
муниципальной службы

Размер ежемесячного денежного поощрения
(количество должностных окладов)

Главная группа должностей 0,3-1,0
Ведущая группа должностей 0,3-1,0
Старшая группа должностей 0,3-1,5
Младшая группа должностей 0,3-1,5

Ежемесячное денежное поощрение муниципальным служащим Контрольно-
счетной палаты Гаврилов-Ямского муниципального округа выплачивается в размере
не более двух должностных окладов.

Ежемесячное денежное поощрение муниципальному служащему
устанавливается представителем нанимателя (работодателем) при назначении на
должность муниципальной службы, перемещении на другую должность
муниципальной службы, в установленных пределах.».

2. Решение опубликовать в сетевом издании «Гаврилов-Ямский вестник» и
разместить на официальном сайте Администрации Гаврилов-Ямского муниципального
округа.

3. Настоящее решение вступает в силу с 01 сентября 2026 года.

Председатель Муниципального Совета
Гаврилов-Ямского муниципального округа В.А. Пятницкая

Глава Гаврилов-Ямского
муниципального округа А.Х. Рустамов

от 27.08.2026 № 289


