
АДМИНИСТРАЦИЯ ГАВРИЛОВ-ЯМСКОГО
МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
14.04.2026 № 296

О внесении изменений в постановление
Администрации Гаврилов-Ямского
муниципального округа от 05.02.2026
№ 42 «Об оплате труда работников учреждений
отрасли образования Гаврилов-Ямского
муниципального округа»

В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации,
Федеральным законом от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в
Российской Федерации», Указом Президента Российской Федерации от 7 мая
2012 года № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной
политики», руководствуясь Уставом Гаврилов-Ямского муниципального округа
Ярославской области,

АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в Положение о системе оплаты труда работников учреждений
отрасли образования Гаврилов-Ямского муниципального округа, утвержденное
постановлением Администрации Гаврилов-Ямского муниципального округа от
05.02.2026 № 42 «Об оплате труда работников учреждений отрасли
образования Гаврилов-Ямского муниципального округа» изменения согласно
приложению.

2. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя
Главы Администрации Гаврилов-Ямского муниципального округа по
социальному развитию Кузнецову А.В.

3. Постановление опубликовать в сетевом издании «Гаврилов-Ямский
вестник» и разместить на официальном сайте Администрации Гаврилов-
Ямского муниципального округа.

4. Постановление вступает в силу с момента подписания и
распространяется на правоотношения, возникшие с 09 апреля 2026 года.

Глава Гаврилов-Ямского
муниципального округа А.Х. Рустамов



Приложение к постановлению
Администрации Гаврилов – Ямского

муниципального округа
от 14.04.2026 № 296

Изменения,
вносимые в Положение о системе оплаты труда работников учреждений

отрасли образования Гаврилов-Ямского муниципального округа

1. Подпункт 6.2.2 пункта 6.2 раздела 6 «Коэффициент образовательного
учреждения» приложения 3 к постановлению изложить в следующей редакции:

«6.2.2. Заместитель руководителя, деятельность которого не связана с
образовательным процессом (заместитель руководителя по организационно-
педагогической работе, заместитель руководителя по административно-
хозяйственной работе, заместитель директора по обеспечению безопасности).».


